Interne

Complements et
majorations spécifiques
gjoutés a la pension

de base, en fonction

de différents criteres
(fraitement indiciaire,
nombre d'enfants &
charge, suppléments liés
a certaines professions).

Cofisations sociales :
CSG, CRDS et CASA
en fonction du revenu
fiscal de référence.

Trop versés récupéres
directement sur
pension.

Par exemple dans

le cadre du cumul
emploi-refraite si les
revenus d'activité ne
sont pas corectement
déclarés.

Montant retenu

sUr pension pour
rembourser une dette
envers un créancier,
Par exemple : impots
ou taxes impayés a une
adminisiration fiscale.
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